
























 €        29.009,17 

9.827,50-€           

19.181,67€         

2.312,35€           

6.264,55€           

4) importo 0,52% MS 1997 (art. 15 c. 1 lettera j) 1.903,78€           

2.890,00€           

4.541,56€           

A) 37.093,91€         
1) quota 3% riduzione straordinario A1) 225,45€              
B) incremento risorse art 32 CCNL 22.01.2004

1) 0,62% MS 2001 (COMMA 1) 2.797,28€           

2) 0,50% MS 2001 (COMMI 2 E 3) 2.255,87€           

3) dichiarazione congiunta 14 ccnl 22.01.04 - incremento posizioni economiche 565,15€              

600,21€              

337,37€              
B) 6.555,88€           

C) incremento risorse art 31 comma 2 CCNL 22.01.2004 - ART 4 CCNL 09/05/06 -

1) 0,50% MS 2003 (art. 4  CCNL 09/05/06) C) 2.310,37€           

D) incremento risorse art 8 comma 2 CCNL 11.04.2008 
0,6% MS 2005 D) 3.103,08€           

1) integrazione 1,2% ms 1997 (art. 15 c2 CCNL 01/04/99) 4.393,34€           
2) attivazione nuovi servizi (art. 15 c 5 ccnl) 6.950,00€           
3) fondo incentivante ICI (art. 4 comma 3 ccnl 05/10/2001) Lett. K) 9.104,77€           
4) compensi specifici per legge  D.lgs. 163/2006 progettazione lett. K 3.000,00€           

E) 23.448,11€         
F) residui vari liquidazioni anno 2009 F) 877,04€              

TOTALE FONDO ANNO 2010
TOTALE A) 37.093,91€         
TOTALE A1) 225,45€              
TOTALE B) 6.555,88€           
TOTALE C) 2.310,37€           
TOTALE D) 3.103,08€           
TOTALE E) 23.448,11€         
TOTALE F) 877,04€              
TOTALE GENERALE FONDO ANNO 2010 73.613,84€         

E) Incremento risorse con importi aventi caratteristiche di VARIABILITA' (art. 31 comma 3) 
CCNL 22.01.04)

Ai sensi degli artt. 31 e 32 del C.C.N.L. del Comparto del personale delle Regioni ed Autonomie Locali del 22.01.2004,
dell'art. 4 del C.C.N.L. del 09.05.2006, dell'art. 8 del CCNL 11.04.2008, dell'art. 4 del C.C.N.L. 31.07.2009, il fondo per le
politiche delle risorse umane per la produttività per l'anno 2010 è così costituito:

A) RISORSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA, STABILITA' E CONTINUITA'  (art. 15 comma 1, comma 5 per gli 
effetti derivanti dall'incremento delle dotazioni organiche, del CCNL 01.04.1999; art. 4 commi 1 e 2, del CCNL 
05.10.2001)

1) Risorse già quantificate per l'anno 1998 in applicazione art. 31 e 32 CCNL 06.07.1995

4) dichiarazione congiunta n. 4 ccnl 2006 - incremento posizioni economiche

1.A) a detrarre le somme destinate nell'anno 1998 Per il lavoro straordinario (art. 14 ccnl 
01.04.1999)

1.B) differenza da destinare alle risorse per le politiche delle risorse umane e per la 
produttività

2) compensi per lavoro straordinario destinati nell'anno 1998 al personale VII e VIII QF

3) risorse destinate al LED anno 1998 (LED attribuiti e attribuibili )

5) processi di riorganizzazione e aumento dotazioni organiche (art. 15 c) 5)

6) importo pari al 1,1% MS 1999  a decorrere da 1 gennaio 2001 (art. 4 c 1 CCNL 05.10.01)

QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE 
UMANE E PER LA PRODUTTIVITA' ANNO 2010

5) dichiarazione congiunta n. 1 ccnl 2009 - incremento posizioni economiche
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Proposta

4.196,15€           

28.231,20€         

10.763,38€         

2.310,00€           
848,89€              
692,00€              

100,00€              
1.700,00€           

3.605,00€           
22,00€                

9.040,45€           

9.104,77€           

3.000,00€           
73.613,84€         

9.827,50€     
a detrarre:

2.312,35-€     
 eventuali risparmi di straordinario (art. 14 cc 3 e 4 CCNL 01.04.99) 225,45-€       

____________
7.289,70€     

1.1   PROSPETTO FINALE DI RIPARTIZIONE DELLE RISORSE CONTRATTATE:

compensi specifici per legge  D.lgs. 
163/2006 progettazione

art. 15 comma 1 LETT. K 
CCNL 01/04/99

Risorse gestite in appositi 
capitoli

fondo incentivante ICI (art. 15 comma 1 lett. 
K CCNL 01/04/99) 

art. 4 comma 3 CCNL 
05/10/01 1.01.04.01 CAP. 2172/4

Voce di bilancio esercizio 
2010

Indennità di comparto 33 comma 4 ccnl 22.01.04

Cap. stipendi

Voce

Somme ex led

Articoli CCNL

1.01.02.01 cap 2164                
Cap. stipendi

REPERIBILITA'

Cap. stipendi

Progressione economica orizzontale 17 comma 2 lettera b)

1.01.02.01 CAP 2164
RISCHIO
Indennità di: 17 comma 2 lettera d)

ORARIO NOTTURNO FESTIVO - 
NOTTURNO FESTIVO
ATTIVITA' DISAGIATE CAT. A - B - C
SPEC. RESPONSABILITA' CAT. B C D 
(NON p.o.)
Messi 

1.01.02.01 CAP 2164

1.01.02.01 CAP 2164

17 comma 2 lettera e)

17 comma 2 lettera f)

 somme destinate anno 1998 per lavoro straordinario al personale Ex QF VII-VIII

somma disponibile per il lavoro straordinario

Le somme destinate per lavoro straordinario dell'anno 2010 sono pari ad € 7.289,70:
Somme destinate all'anno 1998 per lavoro straordinario

Produttività e miglioramento dei servizi 17 comma 2 lettera a)

1.01.02.01 CAP 2164

1.01.02.01 CAP 2164
1.01.02.01 CAP 2164

1.01.02.01 CAP 2164
1.01.02.01 CAP 2164

MANEGGIO VALORI
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Verbale n. 14/2010 

 
COMUNE  DI  PECETTO TORINESE 

 
PROVINCIA DI TORINO 

 
 
 

 
 

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI 
 

 
Il sottoscritto, Revisore dei Conti,  presa in esame la Determinazione e utilizzo 
del fondo risorse decentrate anno 2010 
 

comunica 
 
di non avere rilievi da muovere  in merito alla bozza visionata 
 
 

 
 
 
 
Pinerolo lì 21 dicembre 2010 
 

IL REVISORE 
 
 

……………………. 
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