COMUNE DI PECETTO TORINESE

CITTA METROPOLITANA DI TORINO

DECRETO DEL SINDACO
N.14 del 15/12/2020

OGGETTO:
RINNOVO NUCLEO DI VALUTAZIONE MONOCRATICO - TRIENNIO
2021-2023

IL SINDACO

Richiamato il D. Lgs. 267 del 18 agosto 2000 —d &mico degli Enti Locali;

Richiamato il D. Lgs. 150 del 27 ottobre 2009materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche ammiragira, che rende indispensabile, per gli enti Igcai
rivedere e aggiornare le forme di controllo intee® modelli di valutazione del personale, nonckéad
performance delle strutture organizzative, indigiddo i soggetti competenti nel processo di misorezie
valutazione della performance;

Richiamati, in particolare, I'art. 7 del succitalecreto legislativo, in base al quale la funzidne
misurazione e valutazione delle performance é avégli Organismi indipendenti di valutazione (OIV)
della performance, cui compete la misurazione eitaalone della performance di ciascuna struttura
amministrativa nel suo complesso, nonché la praepdistalutazione annuale dei dirigenti di vertickagt.

14, che dispone che ciascuna Amministrazione sidiatn Organismo indipendente di valutazione della
performance per lo svolgimento delle funzioni sopcaiamate, sostituendo i servizi di controlloemnto,
comunque denominati, di cui al D.Lgs. n. 286/1999;

Considerato, tuttavia, che con deliberazione nl &l 9.12.2010, la Commissione per la
valutazione, la trasparenza e lintegrita delle Aimigtrazioni pubbliche (ora ANAC) ha precisato dje
enti locali hanno la facolta di scegliere di maeteni nuclei di valutazione in luogo della costitune
dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

Atteso che, sulla scorta di questa facolta, il Goendi Pecetto Torinese ha scelto di mantenere |l
Nucleo di valutazione, come disciplinato dall’at# del vigente regolamento comunale sull'ordinament
degli uffici e servizi, approvato con deliberaziatela Giunta Comunale n. 143 del 29.12.2010 eragim
come da ultimo modificato con deliberazione n. ti8#11.12.2017;

Richiamata la delibera CIVIT num. 12/2013 dellan@uissione indipendente per la valutazione, la
trasparenza e l'integrita delle Amministrazioni Blithe (ora ANAC);

Richiamato l'art. 17 del regolamento comunaletoijtda cui discende che il Nucleo di Valutazione é
organo monocratico costituito da un esperto est@mo competenze in tecniche di valutazione e sul
controllo di gestione, nominato dal Sindaco conrele; sulla base della selezione delle candidature
pervenute.



Richiamato il proprio precedente decreto n. 120£02.2018 con il quale si nominava il Nucleo di
Valutazione monocratico del Comune di Pecetto Tmenper il triennio 2018-2020 nella persona dels®
Gisella Alfiero;

Dato atto che era prevista la possibilita di rimmper un secondo triennio;

Ritenuto di avvalersi di tale facolta in consideoae degli esiti positivi del lavoro svolto da fear
della D.ssa Alfiero e della disponibilita manifdastalalla stessa a proseguire l'incarico per unriolte
triennio, come da nota prot. 0009335 del 14.12.2020

DECRETA

1) di rinnovare il Nucleo di Valutazione monocraticel Comune di Pecetto Torinese per il triennio
2021-2023 nella persona della D.ssa Gisella Alfiero

2) di dare atto che I'onere economico annuo €& parkE @&i623,00, oltre IVA 22%, demandando a
successivo atto del Responsabile del Servizio Eiago I'assunzione del conseguente impegno di

spesa;

3) di dare atto, ai sensi dell'art. 17 del vigenteotagnento comunale sull'ordinamento degli uffici e
servizi, che:

il nucleo svolge le seguenti attivita:

promuove e attesta l'assolvimento degli obblighitig alla trasparenza e all'integrita;
monitora il funzionamento complessivo del sistemafladvalutazione, della trasparenza e
integrita dei controlli interni ed elabora una métene annuale sullo stato dello stesso;
comunica tempestivamente le criticita riscontrateampetenti organi interni di governo,
nonché alla Corte dei Conti e all'lspettorato pefuhzione pubblica;

valida la relazione sui risultati e ne assicuraisabilita attraverso la pubblicazione sul sito
istituzionale delllAmministrazione;

garantisce la correttezza dei processi di misun&zi® valutazione, nonché dell'utilizzo dei
premi secondo i disposti di legge e dei contrattliettivi nazionali e dei contratti integrativi,
nel rispetto del principio di valorizzazione delnitee e della professionalita;

propone, all'organo di indirizzo politico-ammingtivo, la valutazione annuale del
Segretario Comunale, degli apicali e I'attribuziadesssi dei premi;

verifica i risultati e le buone pratiche di prommzé delle pari opportunita;

= il nucleo, per I'espletamento della sua attivita, d&ccesso a tutti i documenti amministrativi

dellEnte e puo richiedere, oralmente o per isgrithformazioni al Segretario ed ai titolari di
P.O.

4) ditrasmettere il presente provvedimento al soggattaricato;

5) di pubblicare il presente decreto all'albo pretogiounitamente al curriculum vitae del soggetto
nominato, sul sito istituzionale dell’Ente, nelEz®neAmministrazione Trasparente.

IL SINDACO
Firmato digitalmente
Renato Filippa



