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COMUNE DI PECETTO TORINESE

DOCUMENTO UNICO Di PROGRAMMAZIONE 2020-2022
Parere dell’Organo di Revisione
Verbale del 27 agosto 2019

La sottoscritta FARELLO dott.ssa Silvia, Revisore dei Conti del Comune di Pecetto
Torinese (TO) nominata con deliberazione del Consiglic Comunale n. 45 del
28/11/2017,
~ Vista la delibera della Giunta Comunale n. 93 del 23 [uglio 2019 avente ad
oggetto I'approvazione de! Documento Unico di programmazione
semplificato per il periodo 2020-2022 ai sensi degli artt. 151 e 170 del
D.Lgs. del 18 agosto 2000, n. 267,
~ Richiamati l'art.170 del D.Lgs. 267/2000, che dispone che la Giunta
Comunale presenti al Consiglio il Documento entro il 31 luglio di ogni anno
e Vlart. 5, comma 3 del vigente regolamento di contabilita’ ai sensi del
quale 1'Organo consiliare deve approvare il Documento entro il 30
settembre e, comunque, entro i termini di approvazione della successiva
nota di aggiornamento;
- Visto il principio contabile applicato 4/1 concernente la programmazione di
bilancio allegato al D.Lgs. 118/2011in particolare il punto 8 che indica che
il D.U.P. costituisce, nel rispetto del principio di coordinamento e coerenza
dei documenti di bilancio, il presupposto generale di tutti gli altri
documenti di programmazione. Sulla base del citato principio contabile il
D.U.P. composto, della sezione strategica e operativa, rappresenta lo
strumento che consente all’Ente di attuare in coerenza con il quadro
normativo e con gli obiettivi genrerali di finanza pubblica le principali scelte
che caratterizzano il programma di mandato oltre alla programmazione
operativa del’Ente con riferimento ad un arco temporale annuale e
pluriennale nell’ottica della programmazione della manovra di bilancio;
- Rilevato che con Decreto Ministeriale de! 18 maggio 2018 e’ stato.
modificato il punto 8.4. del principio contabile applicato concernente la -

programmazione di cui all’allegato 4/1 del D.Lgs . 118/2011 prevedendo la
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possibilita’ di predisporre una versione semplificata del D.U.P. per Comuni
fino a 5.000 abitanti;

- Preso atto che la popolazione del Comune di Pecetto Torinese risulta
inferiore a 5.000 abitanti e, che, pertanto I'Ente ha facolta’ di avvalersi della
predisposizione di un D.U.P, semplificato;

- Tenuto conto che attraverso la presentazione del D.U.P. al Consiglio
I'Organo esecutivo intende informare I’Organc Consiliare di quali siano le
linee strategiche e operative cui la Giunta intende attenersi e nel rispetto
delle quali presentera’ un bilancio di previsione che terra’ conto delle
modifiche e integrazioni che verranno integrate nella nota di aggiornamento
al Documento;

- Rilevato che il Consiglio deve esaminare e discutere il D.U.P. presentato
dalfa Giunta e che |a deliberazione dell’Organo consiliare puo’ consistere in
una approvazione nel caso in cui il Documento Unico di Programmazione
rappresenti in modo specifico gli indirizzi strategici e operativi dell’Ente
oppure in una richiesta di integrazione e/o modifica del Documento intesa
come atto di indirizzo politico ai fini della successiva nota di
aggiornamento;

- Considerato che il D.U.P. costituisce il presupposto di tutti gli altri
documenti di programmazione;

- Tenuto inoltre conto che in seguito alle modifiche introdotte dal D.M. 18
maggio 2018 al citato allegato 4/1 del principio contabile applicato
concernente la programmazione, si considerano approvati in quanto
contenuti nel D.U.P senza necessita’ di ulteriori atti deliberativi i documenti
obbligatori di programmazione e dato atto che e’ stata accertata I’adozione
di tali strumenti obbligatori di programmazione di ogni settore e la loro
coerenza con guanto indicato nel Documento in particolare per quanto
riguarda:

Il Programma triennale ed efenco annuale dei lavori pubblici e il programma
biennale di forniture e servizi di cui all’art. 21 del D.Lgs 50/2016 e regolati
con Decreto n. 14/2018 del Ministero delle Infrastrutture e Trasporti che ne

definisce le procedure per la redazione e la pubblicazione;
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I} Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari di cui all’art. 58,
comma 1 del D.L. 112/2008 convertito con modificazioni dalla Legge
133/2008;
Il Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa di cui
all’art. 2 ¢.594 della L. 244/2007
La Programmazione triennale del fabbisogno del personale di cui all’art. 6
comma 4 del D.Lgs. 165/2001;

~ Richiamati il decreto n. 14 del 16 gennaio 2018 del Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti il Decreto del Mef del 01 marzo 2019 che
regolamentano la programmazione biennale per I'acquisizione di forniture e
servizi, il programma triennale dei lavori pubblici e la modifica dei principi
contabili in ordine alla loro progettazione per importi superiori a €
100.000,00;

- Visti I'art. 6 del D.lgs 165/2001 e le linee guida di cui al Decreto del 8
maggio 2018 per I'organizzazione degli uffici e la predisposizione dei piani
di fabbisogno del personale;

~ Rilevato che 'ente non presenta situazione di personale in esubero ai sensi
dell’art.33 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i potendo pertanto procedere ad
assunzioni a tempo indeterminato anche per esigenze di natura
straordinaria e temporanea nel rispetto del limite di spesa di cui alle vigenti
disposizioni di legge;

-~ Preso atto che l'ente puo’ legittimamente procedere all’assunzione di
personale perche’ nel merito:
ha rispettato il pareggio di bilancio;
-ha rispettato nell’anno precedente la disciplina ai fini del concorso degli
obiettivi di finanza pubblica;
ha attivato la piattaforma telematica per la certificazione dei crediti;
ha rispettato i termini per I’adozione del Bilancio e ha provveduto nei
termini all’invio delle informazioni alla banca dati delle amministrazioni
pubbliche;
non ha dichiarato il dissesto e dall’'ultimo rendiconto approvato non

emergono situazioni di squilibrio;
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ha un rapporto dipendenti popolazione rientrante dei limiti di legge per
comuni di fascia demografica fino a 4.999 abitanti:
ha approvato il Piano delle Azioni Positive per le pari opportunita’ di lavoro
per il triennio 2017-2019;
ha adottato il sistema di valutazione della performance;
ha rispettato il limite di spesa del personale rispetto alla medita 2011-2013
e non ha dipendenti in esubero;

- Visti o statuto e il vigente regolamento Comunale di contabilita;

- Visto il parere favorevole del Responsabile del Servizio Finanziario in ordine
alla regolarita tecnica e contabile;

esprime parere favorevole

di coerenza sul Documento Unico di Programmazione in versione
semplificata per il triennio 2020-2022 rinviando il giudizio di congruita’ ed -
attendibilita sullo schema di nota di aggiornamento del Documento Unico
di Programmazione Semplificato da presentare in concomitanza allo schema:

di bilancio di previsione per il triennio di competenza.

Vercelli, li 27 agosto 2019
1l Revisoye dei Conti
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