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COMUNE DI PECETTO TORINESE

COSTITUZIONE FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE PER L’ANNO 2019 -
' PARERE DEL REVISORE

La sottoscritta FARELLO dott.ssa Silvia, Revisore dei Conti del Comune di
Pecetto Torinese (TO ) nominata con deliberazione del Consiglio Comunale n. 45
del 28/11/2017 per il triennio 2018-2020;

Esaminata
La documentazione relativa alla costituzione in via previsionale del Fondo delle
Risorse Decentrate per I'anno 2019 in particolare la Determina n. 163 del
16/04/2019 del Responsabile dell’Area Finanziaria dell’Ente e la relazione
tecnico finanziaria relativa alla quantificazione del Fondo Risorse Decentrate per
I'anno 2019
Visti

Il D.Lgs n. 165/2001;

Il D.Lgs n. 150/2009;

Il D.Lgs n. 267/2000;

Il vigente C.C.N.L. per il comparto Regione ed enti locali siglato in data |

21/05/2018;

La linea di indirizzo per la contrattazione decentrata di integrazione di cui

all’art. 67 comma 4 del C.C.N.L., prevista nella Nota di aggiornamento al

Documento Unico di Programmazione Semplificato per il triennio 2019-

2021 approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 67 del

18/12/2018;

Gli impegni di cui al citato provvedimento, compatibili con la capacita di

bilancio e quantificati nel rispetto dei vincoli di finanza pubblica per il

pareggio di bilancio e spese del personale nonché del vincolo sul

trattamento economico accessorio complessivo della forza lavoro di cui

all’art. 23 comma 2 del D.Lgs n. 75/2017,

Considerato che
Il fondo 2019 non supera il limite del fondo risorse decentrate per il 2016 ai

sensi del disposto dell’art. 23 comma 2 del D.Lgs n. 75/2017,
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Preso atto
Della volonta di costituire il fondo delle risorse decentrate per I’'anno 2019
secondo le modalita’ di cui alla determina del Responsabile del Servizio
Finanziario con applicazione della decurtazione di cui all’art. 23 del D.Lgs
75/2017 che prevede il blocco rispetto al fondo dell’anno 2016 del
trattamento accessorio, con l'automatica riduzione delle risorse in caso di
superamento rispetto allo stesso anno;
Viste

- La deliberazione della Giunta Comunale n. 13 del 29/01/2019 dij
approvazione del Piano della Performance;

- La determinazione n. 73 del 2019 di impegno della somma per il lavoro
straordinario nelle more della stipulazione del contratto integrativo
decentrato anno 2019;

Visti

- Il Regolamento di Contabilita;

- Lo Statuto Comunale;

- L'attestazione del Responsabile di Servizio di compatibilita del
provvedimento con le disposizioni legislative vigenti in tema di
contenimento delle spese di personale e di rispetto del vincoli di finanza
pubblica;

Certifica )
Che i costi della contrattazione decentrata sono compatibili con i vincol’i di
bilancio vista la capienza dei relativi stanziamenti di bilancio per fare fronte
agli impegni e risultano determinati nel rispetto delle norme vigenti per
spesa del personale

Esprime
Per quanto in premessa parere favorevole sulla costituzione del Fondo
Risorse Decentrate per I’anno 2019 perché fondato sul rispetto dei vincoli

di bilancio e quantificato in applicazione delle horme di legge.

Vercelli, 23 aprile 2019
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