PUBBLICAZIONE TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DISTINTI PER AREA |

D.LGS. 33/2013 - ART. 16 C. 3 |
APRILE 2024 |
AREA PERSONALE % DI ASSENZA % DI PRESENZA

Finanziaria 5 16,00% 84,00%
Vigilanza 6 6,25% 93,75%
Amministrativa 6 17,74% 82,26%
Edilizia 2 5,00% 95,00%
Lavori pubblici e manutenzioni 5 11,00% 89,00%
Totale Ente 24 11,99% 88,01%

| dati del segretario comunale non vengono pubblicati in quanto area composta da 1 dipendente

Nel computo delle assenze sono calcolati insieme in modo indifferenziato tutti i giorni di assenza a qualsiasi titolo verificatasi
(ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio ecc.)



